JAVNI NATJECAJ ZA IMENOVANJE GLAVNOG/E TAJNIKA/CE
MINISTARSTVA FINANCIJA

a) OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA GLAVNOG TAJNIKA MINISTARSTVA

Upravlja radom Glavnog tajniStva, poduzima mjere za osiguranje ucinkovitosti u radu,
uskladuje rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva i upravnih organizacija u sastavu
Ministarstva, posebice na izradi zakona i drugih propisa iz djelokruga Ministarstva, koordinira
izradu plana rada Ministarstva i predlaZze njegovo donoSenje, podnosi izvje3¢e o ostvarivanju
plana rada, brine o planiranju, razvoju i upravljanju ljudskim potencijalima te predlaze
planove struénog usavrSavanja i osposobljavanja sluzbenika, nadzire rad sluzbenika i
namjesStenika, brine o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava za rad, donosi
rieSenja o upravnim stvarima iz djelokruga Glavnog tajnistva te obavlja i druge poslove koje
mu odredi ministar.

b) PODACI O PLACI

Placu radnog mjesta glavnog/e tajnika/ce Ministarstva €ini umnozZak koeficijenta sloZenosti
poslova radnog mjesta i osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu
radnog staza.

Koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta glavnog/e tajnika/ce iznosi 4,69, a utvrden je
¢lankom 151.a stavkom 1. tockom 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.
92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11 i 34/12).

Osnovica za obracun place za drzavne sluZzbenike i namjestenike iznosi 5.108,84 kuna bruto,
a utvrdena je Odlukom Vlade Republike Hrvatske o visini osnovice za obraCun place za
drzavne sluzbenike | namjestenike (Narodne novine, br. 40/09).



